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Внести в образовательную программу основного общего образования МОУ Хромцовской ОШ с 
01.09.2021 года изменения в раздел 2 «Содержательный раздел»:
-исключить п.2.3. «Программа воспитания и социализации учащихся»;
-включить п.2.3. «Программа воспитания МОУ Хромцовской ОШ» и читать его в следующей 
редакции:



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Данная П рограм м а воспитания направлена на реш ение проблем  гармоничного 
вхож дения ш кольников в социальны й мир и налаж ивания ответственны х взаимоотнош ений с 
окруж аю щ ими их людьми.

В центре П рограм м ы  воспитания в соответствии с Ф ГОС общ его образования 
находится личностное развитие обучаю щ ихся, ф ормирование у них системны х знаний о 
различны х аспектах развития России и мира. О дним из результатов реализации программы 
станет приобщ ение обучаю щ ихся к российским  традиционны м  духовны м  ценностям, 
правилам  и нормам поведения в российском  общ естве. П рограм м а призвана обеспечить 
достиж ение учащ им ися личностны х результатов, указанны х во ФГОС: ф ормирование у 
обучаю щ ихся основ российской идентичности; готовность обучаю щ ихся к саморазвитию ; 
мотивацию  к познанию  и обучению ; ценностные установки и социально-значимы е качества 
личности; активное участие в социально-значимой деятельности.

П рограм м а вклю чает четы ре основны х раздела:
- «О собенности организуемого в ш коле воспитательного процесса»,
- «Ц ель и задачи воспитания»,
- «Виды, формы и содерж ание деятельности»,
- «О сновные направления самоанализа воспитательной работы».

РАЗДЕЛ 1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

П роцесс воспитания в М О У  Х ром цовской О Ш  основы вается на следую щ их принципах 
взаим одействия педагогических работников и обучаю щ ихся:

- неукоснительное соблю дение законности и прав семьи и обучаю щ егося, соблю дения 
конф иденциальности инф ормации об обучаю щ емся и семье, приоритета безопасности 
обучаю щ егося при нахож дении в образовательной организации;

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 
среды для каж дого обучаю щ егося и взрослого, без которой невозмож но конструктивное 
взаим одействие обучаю щ ихся и педагогических работников;

- реализация процесса воспитания главным образом  через создание в ш коле детско- 
взрослых общ ностей, которые бы объединяли обучаю щ ихся и педагогических работников 
ярким и и содерж ательны ми событиями, общ ими позитивны м и эм оциям и и доверительны ми 
отнош ениям и друг к другу;

- организация основны х совместных дел обучаю щ ихся и педагогических работников 
как предмета совм естной заботы  и взрослых, и обучаю щ ихся;

- системность, целесообразность и неш аблонность воспитания как условия его 
эффективности.

О сновными традициям и воспитания в М О У  Х ром цовской О Ш  являю тся следую щие:
- стерж нем годового цикла воспитательной работы  ш колы являю тся клю чевые 

общ еш кольны е дела, через которые осущ ествляется интеграция воспитательны х усилий 
педагогических работников;

- важ ной чертой каждого клю чевого дела и больш инства используемы х для воспитания 
других совместны х дел педагогических работников и обучаю щ ихся является коллективная 
разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективны й анализ их 
результатов;

- в ш коле создаю тся такие условия, при которых по мере взросления обучаю щ егося 
увеличивается и его роль в совместны х делах (от пассивного наблю дателя до организатора);

- в проведении общ еш кольны х дел отсутствует соревновательность меж ду классами, 
поощ ряется конструктивное м еж классное и меж возрастное взаим одействие обучаю щ ихся, а 
такж е их социальная активность;
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- педагогические работники ш колы ориентированы  на ф ормирование коллективов в 
рамках ш кольны х классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 
установление в них доброж елательны х и товарищ еских взаимоотнош ений;

- клю чевой ф игурой воспитания в ш коле является классны й руководитель, 
реализую щ ий по отнош ению  к обучаю щ имся защ итную , личностно развиваю щ ую , 
организационную , посредническую  (в разреш ении конфликтов) функции.

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

С овременны й национальны й воспитательны й идеал -  это  высоконравственны й, 
творческий, компетентны й граж данин России, принимаю щ ий судьбу О течества как свою 
личную , осознаю щ ий ответственность за  настоящ ее и будущ ее своей страны, укорененны й в 
духовны х и культурных традициях м ногонационального народа Российской Федерации.

И сходя из этого воспитательного идеала, а такж е основы ваясь на базовых 
для наш его общ ества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 
культура, здоровье, человек) ф ормулируется общ ая цель воспитания 
в М О У  Х ром цовской О Ш  -  личностное развитие обучаю щ ихся, проявляю щ ееся:

- в усвоении ими знаний основны х норм, которые общ ество выработало 
на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значим ы х знаний);

- в развитии их позитивных отнош ений к этим  общ ественны м  ценностям  
(то есть в развитии их социально значим ы х отнош ений);

- в приобретении ими соответствую щ его этим  ценностям  опыта поведения, опыта 
прим енения сформированны х знаний и отнош ений на практике (то есть 
в приобретении ими опыта осущ ествления социально значим ы х дел).

Данная цель ориентирует педагогических работников не на обеспечение соответствия 
личности обучаю щ егося единому уровню  воспитанности, а на обеспечение позитивной 
динамики развития его личности. В связи с этим  важно сочетание усилий педагогического 
работника по развитию  личности обучаю щ егося и усилий самого обучаю щ егося по своему 
саморазвитию . И х сотрудничество, партнерские отнош ения являю тся важ ны м фактором 
успеха в достиж ении цели.

Конкретизация общ ей цели воспитания прим енительно к возрастны м особенностям  
обучаю щ ихся позволяет вы делить в ней следую щ ие целевые приоритеты , которым 
необходим о уделять чуть больш ее внимание на разны х уровнях общ его образования.

1. В воспитании обучаю щ ихся младш его ш кольного возраста {уровень начального 
общего образования) таким  целевым приоритетом  является создание благоприятны х условий 
для усвоения обучаю щ имися социально значим ы х знаний -  знаний основны х норм и традиций 
того общ ества, в котором  они живут.

Вы деление данного приоритета связано с особенностями обучаю щ ихся младш его 
ш кольного возраста: с их потребностью  самоутвердиться в своем новом  социальном статусе -  
статусе обучаю щ егося, то есть научиться соответствовать предъявляемы м к носителям  
данного статуса нормам и приняты м традициям  поведения. Такого рода нормы и традиции 
задаю тся в ш коле педагогическими работниками и воспринимаю тся обучаю щ имися именно 
как нормы  и традиции поведения обучаю щ егося. Знание их станет базой для развития 
социально значим ы х отнош ений обучаю щ ихся и накопления ими опы та осущ ествления 
социально значим ы х дел и в дальнейш ем, в подростковом  и ю нош еском  возрасте. К  наиболее 
важ ны м из них относятся следую щ ие:

- быть лю бящ им, послуш ным и отзы вчивы м сыном (дочерью ), братом (сестрой), 
внуком  (внучкой); уваж ать старш их и заботиться о младш их членах семьи; вы полнять 
посильную  для обучаю щ егося домаш ню ю  работу, помогая старшим;

- быть трудолю бивы м, следуя принципу «делу —  время, потехе —  час» как в учебны х 
занятиях, так и в домаш них делах, доводить начатое дело до конца;

- знать и лю бить свою Родину -  свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою
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страну;
- беречь и охранять природу (ухаж ивать за  комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домаш них питомцах и, по возможности, о бездомных ж ивотных 
в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, 
леса, водоемы);

- проявлять миролю бие -  не затевать конфликтов и стремиться реш ать спорные 
вопросы, не прибегая к силе;

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять лю бознательность, ценить знания;
- быть веж ливым и опрятным, скром ны м  и приветливым;
- соблю дать правила личной гигиены, реж им  дня, вести здоровы й образ жизни;
- ум еть сопереж ивать, проявлять сострадание к попавш им  в беду; стремиться 

устанавливать хорош ие отнош ения с другими лю дьми; уметь прощ ать обиды, защ ищ ать 
слабых, по мере возм ож ности помогать нуж даю щ имся в этом  людям; уваж ительно относиться 
к лю дям  иной национальной или религиозной принадлеж ности, иного имущ ественного 
положения, лю дям с ограниченны ми возмож ностями здоровья;

- быть уверенны м  в себе, открыты м и общ ительным, не стесняться быть 
в чем-то непохож им на других ребят; ум еть ставить перед собой цели и проявлять инициативу, 
отстаивать свое м нение и действовать самостоятельно, без помощ и старших.

Знание обучаю щ имся м ладш их классов данны х социальных норм и традиций, 
понимание важ ности следования им имеет особое значение для обучаю щ егося этого возраста, 
поскольку облегчает его вхож дение в ш ирокий социальный мир, в открываю щ ую ся ему 
систему общ ественны х отнош ений.

2. В воспитании обучаю щ ихся подросткового возраста {уровень основного общего 
образования) таким  приоритетом  является создание благоприятны х условий для развития 
социально значим ы х отнош ений обучаю щ ихся, и, прежде всего, ценностны х отнош ений:

- к семье как главной опоре в ж изни человека и источнику его счастья;
- к труду как основному способу достиж ения ж изненного благополучия человека, 

залогу его успеш ного проф ессионального самоопределения и ощ ущ ения уверенности в 
завтраш нем  дне;

- к своему отечеству, своей малой и больш ой Родине как месту, в котором  человек 
вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещ ана ему предками и которую нужно 
оберегать;

- к природе как источнику ж изни на Земле, основе самого ее сущ ествования, 
нуж даю щ ейся в защ ите и постоянном внимании со стороны  человека;

- к миру как главному принципу человеческого общ ежития, условию  крепкой дружбы, 
налаж ивания отнош ений с коллегами по работе в будущ ем и создания благоприятного 
м икроклимата в своей собственной семье;

- к знаниям  как интеллектуальному ресурсу, обеспечиваю щ ем у будущ ее человека, как 
результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;

- к культуре как духовному богатству общ ества и важ ному условию  ощ ущ ения 
человеком  полноты  прож иваемой жизни, которое даю т ему чтение, музыка, искусство, театр, 
творческое самовыражение;

- к здоровью  как залогу долгой и активной ж изни человека, его хорош его настроения и 
оптим истичного взгляда на мир;

- к окруж аю щ им  лю дям  как безусловной и абсолю тной ценности, 
как равноправны м  социальны м  партнерам, с которыми необходим о вы страивать 
доброж елательны е и взаим оподдерж иваю щ ие отнош ения, даю щ ие человеку радость общ ения 
и позволяю щ ие избегать чувства одиночества;

- к самим себе как хозяевам  своей судьбы, самоопределяю щ имся 
и самореализую щ имся личностям, отвечаю щ им за свое собственное будущее.

Д анны й ценностны й аспект человеческой ж изни чрезвы чайно важен для личностного 
развития обучаю щ егося, так как именно ценности во многом  определяю т его ж изненны е цели, 
его поступки, его повседневную  жизнь. В ы деление данного приоритета в воспитании
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обучаю щ ихся на уровне основного общ его образования, связано с особенностями 
обучаю щ ихся подросткового возраста: с их стремлением  утвердить себя как личность в 
системе отнош ений, свойственных взрослому миру. В этом  возрасте особую значим ость для 
обучаю щ ихся приобретает становление их собственной ж изненной позиции, собственных 
ценностны х ориентаций. П одростковы й возраст -  наиболее удачны й возраст для развития 
социально значим ы х отнош ений обучаю щ ихся.

Вы деление в общ ей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 
с возрастны ми особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 
составляю щ их общ ей цели воспитания. П риоритет -  это  то, чему педагогическим  работникам, 
работаю щ им  с обучаю щ имися конкретной возрастной категории, предстоит уделять больш ее, 
но не единственное внимание.

Д обросовестная работа педагогических работников, направленная 
на достиж ение поставленной цели, позволит обучаю щ емуся получить необходимые 
социальны е навыки, которые помогут ему лучш е ориентироваться в слож ном мире 
человеческих взаимоотнош ений, эф ф ективнее налаж ивать коммуникацию  
с окруж аю щ ими, увереннее себя чувствовать во взаим одействии с ними, продуктивнее 
сотрудничать с лю дьм и разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и 
находить вы ходы  из трудны х ж изненны х ситуаций, осмы сленнее вы бирать свой ж изненны й 
путь в слож ных поисках счастья для себя и окруж аю щ их его людей.

Д остиж ению  поставленной цели воспитания обучаю щ ихся будет способствовать 
реш ение следую щ их основны х задач:

- реализовы вать воспитательны е возмож ности общ еш кольны х клю чевы х дел, 
поддерж ивать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 
ш кольном  сообщ естве;

- реализовы вать потенциал классного руководства в воспитании обучаю щ ихся, 
поддерж ивать активное участие классны х сообщ еств в ж изни школы;

- вовлекать обучаю щ ихся в кружки, секции, клубы, отряды и иные объединения, 
работаю щ ие по ш кольны м программам внеурочной деятельности, реализовы вать 
их воспитательны е возможности;

- использовать в воспитании обучаю щ ихся возмож ности ш кольного урока, 
поддерж ивать использование на уроках интерактивны х форм занятий с обучаю щ имися;

- инициировать и поддерж ивать ученическое самоуправление -  как на уровне школы, 
так и на уровне классны х сообщ еств;

- организовы вать проф ориентационную  работу с обучаю щ имися;
- организовать работу ш кольны х медиа, реализовы вать их воспитательны й потенциал;
- развивать предметно-эстетическую  среду ш колы  и реализовы вать ее воспитательны е 

возможности;
- организовать работу с семьями обучаю щ ихся, их родителями или законны м и 

представителями, направленную  на совместное реш ение проблем  личностного развития 
обучаю щ ихся.

П ланом ерная реализация поставленных задач позволит организовать в ш коле 
интересную  и событийно насыщ енную  ж изнь обучаю щ ихся и педагогических работников, что 
станет эф ф ективны м  способом проф илактики антисоциального поведения обучаю щ ихся.

РАЗДЕЛ 3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Реализация цели и задач данной программы воспитания осущ ествляется в рамках 
следую щ их направлений - модулях воспитательной работы  школы.
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Клю чевы е дела -  это  главные традиционны е общ еш кольные дела, в которых принимает 
участие больш ая часть обучаю щ ихся и которые обязательно планирую тся, готовятся, 
проводятся и анализирую тся совместно педагогическими работниками и обучаю щ имися. Это 
комплекс коллективны х творческих дел, интересных и значим ы х для обучаю щ ихся, 
объединяю щ их их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Клю чевы е 
дела способствую т интенсиф икации общ ения обучаю щ ихся и взрослых, ставят их в 
ответственную  позицию  к происходящ ем у в школе.
Д ля этого в образовательной организации использую тся следую щ ие формы работы

Н а внеш кольном уровне:
- социальные проекты  -  совместно разрабаты ваемы е и реализуем ы е ш кольникам и и 

педагогами ком плексы  дел разной направленности, ориентированны е на преобразование 
окруж аю щ его социума;

- участие во всероссийских акциях, посвящ енных значим ы м  отечественным 
и меж дународны м событиям.

- проводимы е для ж ителей микрорайона и организуемы е совместно с семьями 
учащ ихся спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые откры ваю т 
возм ож ности для творческой самореализации ш кольников и вклю чаю т их в деятельную  заботу 
об окружаю щ их.

На школьном уровне:
- общ еш кольны е праздники -  ежегодно проводимые творческие дела и мероприятия 

(театрализованные, музыкальные, литературны е и т.п.), связанные со значим ы м и для детей и 
педагогов знам енательны м и датами, в которых участвую т все классы  ш колы («День Знаний», 
«Д ень учителя», «День матери», «Н овый год», «День Защ итника Отечества», 
«М еж дународны й ж енский день», «П раздник песни», «День друга», «День П оследнего 
звонка» и др.);

- спортивные К Т Д  и состязания (День здоровья, ш кольная спартакиада, спортивные 
(подвижные, туристические) игры  на местности, спортивны й праздник, конкурс знатоков 
спорта, конкурсы  рисунков, эмблем, акция «Быть здоровы м  - здорово!», фестиваль «К 
верш инам ГТО !» и др.), которые способствую т развитию  ценностного отнош ения ш кольников 
к здоровью  как залогу долгой и активной ж изни человека, откры ваю т возмож ности для 
творческой самореализации ш кольников;

- церемонии награж дения (по итогам  года) ш кольников и педагогов за  активное участие 
в ж изни ш колы, защ иту чести ш колы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительны й 
вклад в развитие школы. Это способствует поощ рению  социальной активности детей, 
развитию  позитивны х м еж личностны х отнош ений меж ду педагогам и и воспитанниками, 
формированию  чувства доверия и уваж ения друг к другу.

На уровне классов:
- выбор и делегирование представителей классов в общ еш кольны е советы дел, 

ответственны х за  подготовку общ еш кольны х клю чевы х дел;
- участие ш кольны х классов в реализации общ еш кольны х клю чевы х дел;
- проведение в рамках класса итогового анализа обучаю щ имися общ еш кольных 

клю чевы х дел, участие представителей классов в итоговом  анализе проведенны х дел на 
уровне общ еш кольны х советов дела.

На индивидуальном уровне:
- вовлечение по возмож ности каж дого обучаю щ егося в клю чевы е дела ш колы 

в одной из возмож ны х для них ролей: сценаристов, постановщ иков, исполнителей, ведущих, 
декораторов, м узыкальных редакторов, корреспондентов, ответственны х за  костю мы и 
оборудование, ответственны х за приглаш ение и встречу гостей и т.п.);

- индивидуальная помощ ь обучаю щ емуся (при необходимости) в освоении навыков 
подготовки, проведения и анализа клю чевы х дел;

- наблю дение за  поведением  обучаю щ егося в ситуациях подготовки, проведения и

3.1 Модуль «Ключевые общешкольные дела»
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анализа клю чевы х дел, за  его отнош ениям и со сверстниками, старш ими и младш ими 
обучаю щ имися, с педагогическими работниками и другими взрослыми;

- при необходим ости коррекция поведения обучаю щ егося через частны е беседы с НИМ, 
через вклю чение его в совместную  работу с другими обучаю щ имися, которые могли бы стать 
хорош им  примером для обучаю щ егося, через предлож ение взять в следую щ ем клю чевом  деле 
на себя роль ответственного за  тот или иной ф рагмент общ ей работы.

3.2 М одуль «Классное руководство»

К лю чевая ф игура воспитания в ш коле - классны й руководитель.
О сущ ествляя работу с классом, классны й руководитель организует:

- работу с коллективом  класса;
- индивидуальную  работу с разномотивированны ми обучаю щ имися;
- работу с учителями-предм етникам и в данном классе;
- работу с родителями обучаю щ ихся или их законны м и представителями

Работа с классным коллективом:
- инициирование и поддерж ка участия класса в общ еш кольны х клю чевы х делах, 

оказание необходимой помощ и обучаю щ имся в их подготовке, проведении 
и анализе;

- организация интересных и полезных для личностного развития обучаю щ егося, 
совместных дел с обучаю щ имися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 
спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, проф ориентационной 
направленности), позволяю щ ие с одной стороны, -  вовлечь в них обучаю щ ихся с самыми 
разны м и потребностями и тем  самым дать им возмож ность самореализоваться в них, а с 
другой, -  установить и упрочить доверительны е отнош ения с обучаю щ имися класса, стать для 
них значим ы м  взрослым, задаю щ им  образцы поведения в обществе.

- проведение классны х часов как часов плодотворного и доверительного общ ения 
педагогического работника и обучаю щ ихся, основанны х на принципах уваж ительного 
отнош ения к личности обучаю щ егося, поддерж ки активной позиции каж дого обучаю щ егося в 
беседе, предоставления обучаю щ имся возм ож ности обсуж дения и принятия реш ений по 
обсуж даемой проблеме, создания благоприятной среды для общения: тематических 
(посвящ енны х государственны м  и национальны м  праздникам  Российской Ф едерации, 
памятны м датам  и собы тиям  российской истории и культуры, событию  в классе, в селе, 
районе), способствую щ их расш ирению  кругозора детей, формированию  эстетического вкуса, 
позволяю щ их лучш е узнать и полю бить свою Родину; игровых, способствую щ их сплочению  
коллектива, поднятию  настроения, предупреж даю щ ие стрессовые ситуации; проблемных. 
направленны х на устранение конф ликтны х ситуаций в классе, ш коле, позволяю щ их реш ать 
спорные вопросы; организационны х, связанных с подготовкой класса к общ ему делу; 
здоровьесберегаю щ их, позволяю щ их получить опы т безопасного поведения в социуме, 
ведения здорового образа ж изни и заботы  о здоровье других людей.

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение 
и командообразование; походы  и экскурсии, организуемы е классны ми руководителям и и 
родителями; празднования в классе дней рож дения обучаю щ ихся, вклю чаю щ ие в себя 
подготовленны е ш кольникам и поздравления, сю рпризы , творческие подарки и розыгрыш и; 
внутриклассны е «огоньки», праздники, даю щ ие каждому обучаю щ ем уся возмож ность 
рефлексии собственного участия в ж изни класса.

- вы работка совместно с обучаю щ имися законов класса, помогаю щ их обучаю щ имся 
освоить нормы и правила общ ения, которы м они долж ны  следовать 
в школе.
Индивидуальная работа с обучающимися:

- изучение особенностей личностного развития обучаю щ ихся класса через наблю дение
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за  поведением  обучаю щ ихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых 
педагогических ситуациях, в играх, погруж аю щ их обучаю щ егося в мир человеческих 
отнош ений, в организуемы х педагогическим  работником  беседах
по тем  или иным нравственны м проблемам; результаты  наблю дения сверяю тся 
с результатам и бесед классного руководителя с родителями обучаю щ ихся, 
учителями-предм етникам и, а такж е (при необходимости) -  с педагогом-психологом;

- поддерж ка обучаю щ егося в реш ении важ ны х для него ж изненны х проблем  
(налаж ивание взаим оотнош ений с одноклассниками или педагогическими работниками, выбор 
проф ессии и образовательного марш рута, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 
трансф ормируется классны м руководителем  в задачу для обучаю щ егося, которую  они 
совместно стараю тся реш ить;

- вовлечение обучаю щ ихся в олимпиады, конкурсы, соревнования различны х уровней;
- индивидуальная работа с обучаю щ имися класса, направленная на заполнение ими 

личны х портфолио, в которых обучаю щ иеся не просто фиксирую т свои учебные, творческие, 
спортивные, личностны е достиж ения, но и в ходе индивидуальны х неформальны х бесед с 
классны м руководителем  в начале каж дого года планирую т их, а в конце года -  вместе 
анализирую т свои успехи и неудачи;

- коррекция поведения обучаю щ егося через частные беседы с ним, 
его родителями или законны м и представителями, с другими обучаю щ имися класса; через 
вклю чение в проводимые педагогом- психологом  тренинги общ ения; через предлож ение взять 
на себя ответственность за  то или иное поручение в классе.
Работа с учителями-предметниками в классе:

- регулярны е консультации классного руководителя с учителями-предм етникам и, 
направленны е на ф ормирование единства мнений и требований педагогических работников по 
клю чевы м вопросам  воспитания, на предупреж дение и разреш ение конфликтов между 
учителями-предм етникам и и обучаю щ имися;

- проведение мини-педсоветов, направленны х на реш ение конкретны х проблем  класса 
и интеграцию  воспитательны х влияний на обучаю щ ихся;

- привлечение учителей-предметников к участию  во внутриклассны х делах, даю щ их 
педагогическим  работникам  возмож ность лучш е узнавать и понимать своих обучаю щ ихся, 
увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;

- привлечение учителей-предметников к участию  в родительских собраниях класса для 
объединения усилий в деле обучения и воспитания обучаю щ ихся.
Работа с родителями обучающихся или их законными представителями:

- регулярное инф ормирование родителей о ш кольны х успехах 
и проблемах их обучаю щ ихся, о ж изни класса в целом;

- помощ ь родителям  обучаю щ ихся или их законны м  представителям  
в регулировании отнош ений меж ду ними, администрацией ш колы и учителями- 
предметниками;

- организация родительских собраний, происходящ их в реж име обсуж дения наиболее 
остры х проблем  обучения и воспитания обучаю щ ихся;

- создание и организация работы  родительских комитетов классов, участвую щ их в 
управлении образовательной организацией и реш ении вопросов воспитания и обучения их 
обучаю щ ихся;

- привлечение членов семей обучаю щ ихся к организации и проведению  дел класса;
- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленны х на сплочение семьи и школы.

3.3 М одуль «Курсы  внеурочной деятельности»

В реализации внеурочной деятельности приним аю т участие классны е руководители, 
педагог-психолог, учителя-предметники, педагоги дополнительного образования.
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В оспитание на занятиях ш кольны х курсов внеурочной деятельности осущ ествляется 
преимущ ественно через:

- вовлечение обучаю щ ихся в интересную  и полезную  для них деятельность, которая 
предоставит им возмож ность самореализоваться в ней, приобрести социально значим ы е 
знания, развить в себе важ ны е для своего личностного развития социально значимые 
отнош ения, получить опыт участия в социально значим ы х делах;

- ф ормирование в кружках, секциях, клубах, и т.п. детско-взрослы х общ ностей, 
которые могли бы объединять обучаю щ ихся и педагогических работников общ ими 
позитивны м и эм оциям и и доверительны ми отнош ениями друг
к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задаю щ их их членам определенные 
социально значим ы е формы поведения;

- поддерж ку в детских объединениях обучаю щ ихся с ярко вы раж енной лидерской 
позицией и установкой на сохранение и поддерж ание накопленны х социально значимых 
традиций;

- поощ рение педагогическими работниками детских инициатив и детского 
самоуправления.

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 
рамках следую щ их вы бранны х обучаю щ имися ее видов.

Познавательная деятельность. К урсы  внеурочной деятельности, направленны е на 
передачу ш кольникам  социально значим ы х знаний, развиваю щ ие их лю бознательность, 
расш иряю щ ие их кругозор, позволяю щ ие привлечь их внимание к экономическим, 
политическим, экологическим, гум анитарны м  проблемам наш его общ ества, ф ормирую щ ие их 
гум анистическое м ировоззрение и научную  картину мира («К лю ч и заря», «М ы и 
окруж аю щ ий мир», «М атематика в быту», «Чудеса в пробирке», «У роки финансовой 
грамотности», «М узей в твоем  классе» и др.)

Художественное творчество. К урсы  внеурочной деятельности, создаю щ ие 
благоприятны е условия для самореализации ш кольников, направленны е на раскры тие их 
творческих способностей, которые помогут им в дальнейш ем  принести пользу другим  лю дям  
или общ еству в целом; формирование чувства вкуса и ум ения ценить прекрасное, на 
воспитание ценностного отнош ения ш кольников к культуре и их общ ее духовно-нравственное 
развитие («Театр на немецком языке», «У мелые руки» и др.)

Проблемно-ценностное общение. К урсы  внеурочной деятельности, направленны е на 
развитие коммуникативны х и лидерских компетенций ш кольников, проектного мыш ления, 
воспитание у них культуры общ ения, развитие ум ений слуш ать и слыш ать других, уваж ать 
чуж ое мнение и отстаивать свое собственное, терпим о относиться к разнообразию  взглядов 
лю дей, на развитие самостоятельности и ответственности ш кольников («Все цвета, кроме 
черного» и др.)

Туристско-краеведческая деятельность. К урсы  внеурочной деятельности, 
направленны е на воспитание у ш кольников лю бви к своему краю, культуре, природе, его 
истории, чувства гордости за  свою малую  Родину и Россию  («Литературное краеведение», 
«И сторическое краеведение», «И зучение природы родного края» и др.)

Спортивно-оздоровительная деятельность. К урсы  внеурочной деятельности, 
направленны е на ф изическое развитие ш кольников, пропаганду ф изической культуры и 
спорта, развитие их ценностного отнош ения к своем у здоровью , мотивацию  и побуж дение к 
здоровом у образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, ф ормирование установок на 
защ иту слабых («О бщ ая физическая подготовка», «Разговор о правильном питании», «Ю ные 
инспекторы  движ ения» и др.)

Игровая деятельность. К урсы  внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 
творческого, ум ственного и физического потенциала ш кольников, развитие у них навы ков 
конструктивного общ ения, умений работать в команде («С казкатерапия» и др.).
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3.4 Модуль «Школьный урок»

Реализация ш кольны ми педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 
следую щ ее:

- установление доверительны х отнош ений меж ду учителем  и его учениками, 
способствую щ их позитивному восприятию  учащ им ися требований и просьб учителя, 
привлечению  их внимания к обсуж даем ой на уроке информации, активизации их 
познавательной деятельности;

- побуждение ш кольников соблю дать на уроке общ еприняты е нормы поведения, 
правила общ ения со старш ими (учителями) и сверстниками (обучаю щ имися), принципы 
учебной дисциплины  и самоорганизации;

- привлечение внимания ш кольников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
явлений, организация их работы  с получаемой на уроке социально значим ой инф ормацией -  
инициирование ее обсуждения, вы сказы вания учащ им ися своего мнения по ее поводу, 
вы работки своего к ней отнош ения;

- использование воспитательны х возмож ностей содерж ания учебного предмета через 
демонстрацию  детям  примеров ответственного, граж данского поведения, проявления 
человеколю бия и добросердечности, через подбор соответствую щ их текстов для чтения, задач 
для реш ения, проблемны х ситуаций для обсуж дения в классе;

- проведение собы тийны х уроков, посвящ енны х историческим датам  и событиям, 
уроков-экскурсий, которые расш иряю т образовательное пространство предмета, воспиты ваю т 
уваж ение к историческим личностям, лю дям науки, пом огаю т поддерж ать мотивацию  к 
изучению  предмета, воспитывать лю бовь к родине, науке, искусству;

- применение на уроке интерактивны х форм работы  учащ ихся: интеллектуальных, 
деловых, ситуационны х игр, стимулирую щ их познавательную  мотивацию  ш кольников; 
дискуссий, которые даю т учащ имся возм ож ность приобрести опыт ведения конструктивного 
диалога; групповой работы  или работы  в парах, которые учат ш кольников командной работе и 
взаимодействию  с другими детьми;

- вклю чение в урок игровы х процедур, которые пом огаю т поддерж ать мотивацию  детей 
к получению  знаний, налаж иванию  позитивных меж личностны х отнош ений в классе, 
пом огаю т установлению  доброж елательной атмосферы во время урока;

- организация ш ефства мотивированны х и эрудированны х учащ ихся над их 
неуспеваю щ им и одноклассниками, даю щ его ш кольникам  социально значим ы й опыт 
сотрудничества и взаимной помощи;

- инициирование и поддерж ка проектной и исследовательской деятельности 
ш кольников, что даст ш кольникам  возмож ность приобрести навы к самостоятельного реш ения 
теоретической проблемы, навы к генерирования и оф ормления собственных идей, навык 
уваж ительного отнош ения к чуж им идеям, оф ормленны м в работах других исследователей, 
навы к публичного вы ступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 
точки зрения;

- организация предметны х образовательных событий (проведение предметны х дней, 
олимпиад, конкурсов и т.п .) для обучаю щ ихся с целью  развития познавательной и творческой 
активности, инициативности в различны х сферах предметной деятельности, раскрытия 
способностей обучаю щ ихся с разны м и образовательны м и потребностями и индивидуальными 
возможностями.

3.5 М одуль «П роф ориентация»

Совместная деятельность педагогов, обучаю щ ихся и родителей по направлению  
«проф ориентация» вклю чает в себя проф ессиональное просвещ ение; диагностику и 
консультирование по проблемам профориентации, организацию  проф ессиональны х проб 
ш кольников.

Задача совместной проф ориентационной деятельности - подготовить ш кольника к



осознанному выбору своей будущ ей проф ессиональной деятельности, сориентироваться в 
мире современны х профессий, учиты вая потребности территории в кадрах и востребованность 
проф ессий в современном мире.

Создавая проф ориентационно значим ы е проблем ны е ситуации, формирую щ ие 
готовность ш кольника к выбору, педагог актуализирует его проф ессиональное 
самоопределение, позитивны й взгляд на труд в постиндустриальном  мире, охватывая не 
только профессиональную , но и внепроф ессиональную  составляю щ ие такой деятельности.

Э та работа в М О У  Х ром цовской О Ш  осущ ествляется через:
- циклы проф ориентационны х часов общ ения, направленны х на подготовку ш кольника 

к осознанному планированию  и реализацию  своего проф ессионального будущего;
- проф ориентационны е игры: симуляции, деловые игры, квесты, реш ение кейсов 

(ситуаций, в которых необходим о принять реш ение, занять определенную  позицию ), 
расш иряю щ ие знания ш кольников о типах профессий, о с п о с о б а х  в ы б о р а  п р о ф ес с и й , о 
д о с т о и н с т в а х  и  н е д о с т а т к а х  т о й  и л и  и н о й  и н т е р е с н о й  ш к о л ь н и к а м  п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
деятельности;

- экскурсии на предприятия района, даю щ ие ш кольникам  начальны е представления 
о сущ ествую щ их проф ессиях и условиях работы  лю дей, представляю щ их эти профессии;

- посещ ение проф ориентационны х выставок, ярм арок профессий, тем атических 
проф ориентационны х парков, дней открыты х дверей в средних специальны х учебны х 
заведениях;

- совместное с педагогам и изучение интернет-ресурсов, посвящ енны х выбору 
профессий, прохож дение проф ориентационного онлайн-тестирования, прохож дение онлайн 
курсов по интересую щ им проф ессиям  и направлениям  образования (Атлас новых профессий 
ЬйрУ/аЙазЮО.ш; Банк интерактивны х проф ессиограмм ЬПр://ргойес1иргойш; И нном етрика 
ййрзУ /тпотеШ са.рго ; М ой ориентир ЬПр://мой-ори-ентир,рф; Н авигатум  
ййр8:/Лу\у\у.пау1§аШ т.т/с2П.ййп1; Поступи, онлайн ЬйрзУ/розШргопНпе; П роеК ТО риЯ  
Ьпр://ргое1<1:опа.опНпе; П роф В ы бор.ру Ьпр://\у\у\у,ргоА'1Ьог,ги; П роф илум  ййрзУ/ргоШ штгги; 
П роф ориентатор.ру ЬйрзУ/ргоГопепШ ог.ш; У чеба.ру Ьпр8://\у\у\у,исЬеЬа.ги; Ф оксФ орд 
ййрзУ/ГохГогй.ш; 1Ша1епГрго Ьпр://1п1:а1епГрго);

- участие в работе всероссийских проф ориентационны х проектов, созданны х в сети 
интернет («Билет в будущ ее», «П роеК ТО риЯ »): просмотр лекций, реш ение учебно­
тренировочны х задач, участие в мастер-классах, посещ ение открыты х уроков;

- организацию  прохож дения учащ им ися проф ессиональны х проб и практик на 
реальны х предприятиях в течение учебного периода в разны х формах: групповых, 
индивидуальных. У чащ ийся мож ет вы брать интересую щ ую  его пробу из перечня 
проф ессиональны х проб;

- прохож дение проф ориентационного онлайн-тестирования;
- индивидуальные консультации педагога-психолога для ш кольников и их родителей 

по вопросам  склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальны х особенностей 
детей, которые могут иметь значение в процессе вы бора ими профессии;

- освоение учащ им ися 9 класса основ проф ессии в рамках проф ориентационного курса 
внеурочной деятельности «У роки вы бора профессии».

3.6 М одуль «С амоуправление»

П оддерж ка детского ученического самоуправления в ш коле пом огает педагогам  
воспиты вать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолю бие, 
чувство собственного достоинства, а ш кольникам  -  предоставляет ш ирокие возмож ности для 
самовы раж ения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.

П оскольку учащ имся не всегда удается самостоятельно организовать свою 
деятельность, то классны м руководителям  необходим о осущ ествлять педагогическое 
сопровож дение на уровне класса.

https://innometrica.pro/
http://%d0%a0%d1%98%d0%a0%d1%95%d0%a0%e2%84%96-%d0%a0%d1%95%d0%a1%d0%82%d0%a0%d1%91-%d0%a0%c2%b5%d0%a0%d0%85%d0%a1%e2%80%9a%d0%a0%d1%91%d0%a1%d0%82.%d0%a1%d0%82%d0%a1%e2%80%9e/
https://www.navigatum.ru/czn.html
https://postupi.online/
http://proektoria.online/
https://profilum/


У ченическое сам оуправление в М О У  Х ром цовской О Ш  осущ ествляется следую щ им 
образом.

На школьном уровне:
- через деятельность Совета старост, объединяю щ его старост классов для облегчения 

распространения значим ой для обучаю щ ихся инф ормации и получения обратной связи от 
классны х коллективов;

- через деятельность творческих советов дела, отвечаю щ их за  проведение тех или иных 
конкретны х мероприятий, праздников, соревнований, акций и т.п.;

На уровне классов:
- через деятельность вы борных по инициативе и предлож ениям  обучаю щ ихся класса 

лидеров, представляю щ их интересы  класса в Совете старост;
- через деятельность обучаю щ ихся, представляю щ их интересы  класса в общ еш кольных 

делах и призванны х координировать работу класса с творческим  советом дела и классных 
руководителей;

- через деятельность обучаю щ ихся, отвечаю щ их за  различны е направления работы  в
классе;

На индивидуальном уровне:
- через вовлечение обучаю щ ихся в планирование, организацию , проведение 

и анализ общ еш кольны х и внутриклассны х дел;
- через реализацию  обучаю щ имися обязанностей по различны м  направлениям  работы  в

классе.

3.7 М одуль «Ш кольны е медиа»

Ц ель ш кольны х медиа (совместно создаваемых ш кольниками и педагогами средств 
распространения текстовой, аудио и видеоинф ормации) -  развитие коммуникативной 
культуры ш кольников, ф ормирование навы ков общ ения и сотрудничества, поддерж ка 
творческой самореализации учащ ихся. В оспитательны й потенциал ш кольны х медиа 
реализуется в М О У  Х ром цовсой О Ш  в рамках следую щ их видов и форм деятельности:

- разновозрастны й редакционны й совет подростков и консультирую щ их их взрослых, 
целью  которого является освещ ение (через ш кольную  газету, сайт ш колы и т.п.) наиболее 
интересны х моментов ж изни ш колы, классов, популяризация общ еш кольны х клю чевы х дел, 
кружков, секций и т.д.;

- ш кольны й медиацентр -  созданная из заинтересованны х добровольцев группа 
инф ормационно-технической поддерж ки ш кольны х мероприятий, осущ ествляю щ ая 
видеосъемку и мультим едийное сопровож дение ш кольны х праздников, ф естивалей, 
конкурсов, спектаклей, соревнований и т.п.;

- ш кольная интернет-группа - разновозрастное сообщ ество ш кольников и педагогов, 
поддерж иваю щ их группу в социальны х сетях по направлению  с целью  освещ ения 
деятельности образовательной организации в инф ормационном  пространстве, привлечения 
внимания общ ественности к образовательной организации, инф ормационного продвижения 
ценностей и организации виртуальной диалоговой площ адки, на которой детьми, учителями и 
родителями могли бы открыто обсуж даться значим ы е для образовательной организации 
вопросы.

3.8 М одуль «О рганизация предметно-эстетической среды »

О круж аю щ ая ребенка предметно-эстетическая среда ш колы, при условии ее грамотной 
организации, обогащ ает внутренний мир обучаю щ егося, способствует формированию  у него 
чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 
предупреж дает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию  ребенком
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школы.
В оспиты ваю щ ее влияние на ребенка осущ ествляется через такие формы работы  с 

предметно-эстетической средой М О У  Х ром цовской О Ш  как:
- оформление интерьера ш кольны х помещ ений и их периодическая переориентация, 

которая мож ет служ ить хорош им  средством  разруш ения негативных установок ш кольников на 
учебны е и вне учебны е занятия;

- размещ ение на стенах образовательной организации регулярно сменяемы х 
экспозиций: творческих работ ш кольников, позволяю щ их им реализовать свой творческий 
потенциал, картин определенного худож ественного стиля, знаком ящ его ш кольников с 
разнообразием  эстетического осмы сления мира; ф отоотчетов об интересных событиях, 
происходящ их в образовательной организации (проведенны х клю чевы х делах, интересных 
экскурсиях, встречах с интересными лю дьм и ит.п.);

- озеленение приш кольной территории, разбивка учебно-опы тного участка, 
оборудование спортивны х и игровых площ адок, доступны х и приспособленны х для 
обучаю щ ихся разных возрастны х категорий, оздоровительно-рекреационны х зон, 
позволяю щ их разделить свободное пространство образовательной организации на зоны  
активного и тихого отдыха;

- создание и поддерж ание в рабочем  состоянии в рекреациях ш колы стеллаж ей 
свободного книгообмена, на которые ж елаю щ ие обучаю щ иеся, родители и педагогические 
работники могут вы ставлять для общ его пользования свои книги, а такж е брать с них для 
чтения лю бы е другие;

- благоустройство классны х кабинетов, осущ ествляемое классны ми руководителям и 
вместе с обучаю щ имися своих классов, позволяю щ ее им проявить свои ф антазию  и 
творческие способности и создаю щ ее повод для длительного общ ения классного руководителя 
со своими детьми;

- собы тийны й дизайн -  оф ормление пространства проведения конкретных событий 
образовательной организации (праздников, церемоний, торж ественны х линеек, творческих, 
выставок, собраний, конф еренций и т. п.);

- совместная с детьм и разработка, создание и популяризация особой ш кольной 
символики (флаг ш колы, гимн ш колы, эм блем а ш колы, логотип, элем енты  ш кольного костю ма 
и т.п.), используемой в рамках образовательной организации, как в повседневности, так и в 
торж ественны е моменты  ж изни -  во время праздников, торж ественны х церемоний, клю чевы х 
общ еш кольны х дел и иных происходящ их в ж изни организации знаковы х событий;

- организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 
различны х участков приш кольной территории;

- акцентирование внимания обучаю щ ихся посредством  элем ентов предметно­
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 
образовательной организации, ее традициях, правилах.

3.9 М одуль «Работа с родителями»

Работа с родителями (законны ми представителями) обучаю щ ихся осущ ествляется для 
более эф ф ективного достиж ения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием  
позиций семьи и ш колы в данном  вопросе.

Работа с родителями или законны м и представителями обучаю щ ихся в М О У  
Х ром цовсой О Ш  осущ ествляется в рамках следую щ их видов и форм деятельности:

На школьном уровне:
- У правляю щ ий совет ш колы, участвую щ ий в управлении образовательной 

организацией и реш ении вопросов воспитания и социализации их детей;
- общ еш кольны е родительские собрания, происходящ ие в реж име обсуж дения 

наиболее остры х проблем  обучения и воспитания обучаю щ ихся;
- семейный всеобуч, на котором  родители могут получать ценны е реком ендации и



советы  от проф ессиональны х психологов, врачей, социальны х работников и т.п.;
- дни открыты х дверей, во время которых родители могут посещ ать ш кольны е учебны е 

и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса 
в образовательной организации.

На уровне классов:
- классны й родительский комитет, участвую щ ий в реш ении вопросов воспитания и 

социализации детей их класса;
- классны е родительские собрания, на которых обсуждаю тся: проблемы  обучения и 

воспитания, обучаю щ ихся класса; вопросы возрастны х особенностей детей, формы и способы 
доверительного взаим одействия родителей с детьми и т.п.;

- социальные сети и чаты, в которых обсуж даю тся интересую щ ие родителей вопросы, а 
такж е осущ ествляю тся виртуальны е консультации педагогов.

На индивидуальном уровне:
- работа специалистов по запросу родителей для реш ения острых конф ликтны х 

ситуаций;
- работа Совета проф илактики с н е б л а го п о л у ч н ы м и  с е м ь я м и  п о  в о п р о с а м  

в о с п и т а н и я  и  о б у ч е н и я  д етей ;
- участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения 

остры х проблем, связанных с обучением  и воспитанием  конкретного ребенка;
- помощ ь со стороны  родителей в подготовке и проведении общ еш кольных и внутри 

классны х мероприятий воспитательной направленности;
- индивидуальное консультирование с целью  координации воспитательны х усилий 

педагогов и родителей (законных представителей).

РАЗДЕЛ 4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Самоанализ организуемой в ш коле воспитательной работы  осущ ествляется по 
вы бранны м самой ш колой направлениям  и проводится с целью  вы явления основны х проблем 
ш кольного воспитания и последую щ его их реш ения.

Самоанализ осущ ествляется ежегодно силами самой образовательной организации с 
привлечением  (при необходим ости и по самостоятельном у реш ению  администрации 
образовательной организации) внеш них экспертов.

О сновными принципами, на основе которых осущ ествляется самоанализ 
воспитательной работы  в образовательной организации, являю тся:

- принцип гум анистической направленности осущ ествляемого анализа, 
ориентирую щ ий экспертов на уваж ительное отнош ение, как к воспитанникам, так и к 
педагогам, реализую щ им  воспитательны й процесс;

- принцип приоритета анализа сущ ностны х сторон воспитания, ориентирую щ ий 
экспертов на изучение не количественны х его показателей, а качественных -  таких как 
содерж ание и разнообразие деятельности, характер общ ения и отнош ений между 
обучаю щ имися и педагогами;

- принцип развиваю щ его характера осущ ествляемого анализа, ориентирую щ ий 
экспертов на использование его результатов для соверш енствования воспитательной 
деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 
планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 
их совместной с обучаю щ имися деятельности;

- принцип разделенной ответственности за  результаты  личностного развития 
ш кольников, ориентирую щ ий экспертов на понимание того, что личностное развитие 
ш кольников -  это результат как социального воспитания (в котором  образовательная 
организация участвует наряду с другими социальны м и институтами), так и стихийной 
социализации и саморазвития обучаю щ ихся.



О сновными направлениями анализа организуемого в М О У  Х ром цовской ОШ  
воспитательного процесса являю тся:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.
Критерием, на основе которого осущ ествляется данны й анализ, является динамика

личностного развития обучаю щ ихся каж дого класса.
О сущ ествляется анализ классны ми руководителям и совместно с заместителем  

директора по УВР с последую щ им обсуж дением  его результатов на заседании методического 
объединения классны х руководителей или педагогическом  совете школы.

Способом получения инф ормации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития обучаю щ ихся является педагогическое наблю дение.

Вним ание педагогов сосредотачивается на следую щ их вопросах: какие прежде 
сущ ествовавш ие проблемы  личностного развития обучаю щ ихся удалось реш ить за  минувш ий 
учебны й год; какие проблемы, реш ить не удалось и почему; какие новые проблемы  появились, 
над чем  далее предстоит работать педагогическому коллективу.

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.
Критерием, на основе которого осущ ествляется данны й анализ, является наличие в

ш коле интересной, собы тийно насыщ енной и личностно развиваю щ ей совместной 
деятельности детей и взрослых.

О сущ ествляется анализ заместителем  директора по УВР, ответственны ми педагогами, 
классны ми руководителями, активом  ш кольников и родителями, хорош о знаком ы ми с 
деятельностью  ш колы и класса.

Способами получения инф ормации о состоянии организуемой в ш коле совместной 
деятельности детей и взрослых могут быть беседы  с обучаю щ ихся и их родителями (законных 
представителей), педагогами, лидерам и ученического самоуправления, при необходимости -  
их анкетирование. П олученны е результаты  обсуж даю тся на заседании методического 
объединения классны х руководителей или педагогическом  совете школы.

Вним ание при этом  сосредотачивается на вопросах, связанны х с:
- качеством  проводимы х общ еш кольных клю чевы х дел;
- качеством  совместной деятельности классны х руководителей и их классов;
- качеством  организуемой в ш коле внеурочной деятельности;
- качеством  реализации личностно развиваю щ его потенциала ш кольны х уроков;
- качеством  сущ ествую щ его в ш коле ученического самоуправления;
- качеством  проф ориентационной работы  школы;
- качеством  работы  м едиа образовательной организации;
- качеством  организации предметно-эстетической среды школы;
- качеством  взаим одействия ш колы и семей обучаю щ ихся.
И тогом  самоанализа организуемой в образовательной организации воспитательной 

работы  является перечень вы явленны х проблем, над которы м и предстоит работать 
педагогическому коллективу, и проект направленны х на это управленческих реш ений.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1.

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
В 5-9 КЛАССАХ НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД

Модуль «Ключевые общешкольные дела»

Дела К лассы
О риентировочное

время
проведения

О тветственные

Д ень знаний: Л инейка «П ервый 
звонок»

5-9 01.09.2021 Эренбах Ю .Д.

Экологический субботник 
«Зеленая Россия»

5-9 сентябрь К лассны е
руководители

М еж дународны й день пожилых 
людей: К Т Д  «М ы славим возраст 
золотой»

5-9 01.10.2021 А лексеева Л.В.
К лассны е
руководители

Д ень учителя: К Т Д  «С лю бовью  к 
вам, учителя!»

5-9 05.10.2021 Э ренбах Ю .Д.

У частие в областной 
добровольческой акции «Свет в 
окне»

5-9 сентябрь-апрель А лексеева Л.В.
К лассны е
руководители

М еж дународны й день ш кольны х 
библиотек: В икторина «Когда 
берём мы в руки к н и гу ...»

5-9 20.10.2021 Э ренбах Ю .Д.

Д екада «Вместе против 
наркотиков»

5-9 29.11-10.12.2021 П едагог-психолог, 
М арков К  О., 
К лассны е 
руководители

Д ень матери в России: К Т Д  «Нет 
тебя дороже, мама!»

5-9 28.11.2021 Эренбах Ю .Д.
К лассны е
руководтели

А кция «День волонтёра» 5-9 05.12.2021 А лексеева Л.В.
К лассны е
руководители

П роф илактическая операция 
«Здоровы й образ жизни».

5-9 24.01-04.02.2022 П едагог-психолог, 
М арков К  О. 
К лассны е 
руководители

Д ень защ итника Отечества: 
П раздник «Н аш и защ итники»

5-9 22.02.2022 Эренбах Ю .Д.
К лассны е
руководтели

А кция «Солдатские матери» 5-9 21.02.2022 А лексеева Л.В.
К лассны е
руководители

М еж дународны й ж енский день: 
П раздник «Вам дамы, 
посвящ ается»

5-9 04.03.2022 Э ренбах Ю .Д.
К лассны е
руководтели

Ф естиваль «К верш инам ГТО !» 5-9 07.04.2022 М арков К  О.
К лассны е
руководители

Д ень космонавтики: К Т Д  «Космос 
далекий и близкий»

5-9 2 неделя апреля Э ренбах Ю .Д.
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У частие во всероссийской акции 
«Весенняя неделя добра»

5-9 3 неделя апреля А лексеева Л.В.
К лассны е
руководители

П раздник В есны  и Труда: 
экологический субботник

5-9 4 неделя апреля К лассны е
руководители

Д ень Победы:
- А кция «О кна П обеды»
- У частие в м еж дународной акции 
«Георгиевская ленточка»
- А кция «П оздравь ветерана»
- У частие во всероссийской акции 
«Бессм ертны й полк»
- У частие в митинге

5-9
1 неделя мая 
1 неделя мая

09.05.2022
09.05.2022

09.05.2022

А лексеева Л.В.
К лассны е
руководители

Д ень здоровья 5-9 сентябрь, март, май М арков К  О.
К лассны е
руководители

П оздравление победителей 
спортивных соревнований, 
конкурсов и ф естивалей на сайте 
ш колы и в социальных сетях. 
Ц ерем ония награж дения (по 
итогам года) ш кольников и 
педагогов.

5-9 сентябрь-май 

4 неделя мая

Эренбах Е.В. 
Гущ ина И.В.

Торж ественная линейка, 
посвящ ённая последнему звонку 
для вы пускников 9 класса

5-9 4 неделя мая Эренбах Ю .Д.
К лассны е
руководтели

Модуль «Классное руководство»

(согласно индивидуальны м  планам  работы  классны х руководителей)

Модуль «Курсы внеурочной деятельности»

Н азвание курса К лассы
Количество

часов О тветственные

О бщ ая физическая подготовка 6,7 1 час в неделю М арков К  О.

Разговор о правильном питании 5,6 1 час через неделю А лексеева Л.В.

Ю ны е инспекторы  движения 5,6 1 час через неделю К узнецова Ж.В.

У мелы е руки 5 1 час через неделю К опны ш ева Е.Ю

Театр на немецком язы ке 8 1 час через неделю К очнева Г.И.

Л итературное краеведение 8 1 час через неделю К узнецова Ж.В.

И сторическое краеведение 9 1 час через неделю А лексеева Л.В.

Сказкотерапия 5 1 час через неделю П едагог-психолог

У роки вы бора проф ессии 9 1 час в неделю К опны ш ева Е.Ю
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У роки ф инансовой грамотности 7,8,9 1 час через неделю А лексеева Л.В.

М атематика в быту 8 1 час через неделю Б арабанова Е.В.

Ч удеса в пробирке 7 1 час через неделю К опны ш ева Е.Ю

Модуль «Школьный урок»

Дела, события, мероприятия К лассы
О риентировочное

время
проведения

О тветственные

П ланирование воспитательного 
ком понента урока

5-9 сентябрь-май учителя-
предметники

П рим енение на уроке 
интерактивны х форм работы  
учащ ихся

5-9 сентябрь-май учителя-
предметники

В клю чение в урок игровых 
процедур, которые помогаю т 
поддерж ать мотивацию  детей к 
получению  знаний

5-9 сентябрь-май учителя-
предметники

В клю чение в урок, внеклассные 
м ероприятия по предмету 
собы тийной тематики:
- 310 лет со дня рож дения М. В. 
Л омоносова
- Д ень словаря
- 200 лет со дня рож дения 
Н .А .Н екрасова
- 150 лет со дня рож дения 
А .Н .С крябина
- Д ень полного освобож дения 
Л енинграда от ф аш истской 
блокады
- Д ень российской науки
- М еж дународны й день родного 
язы ка
- 140 лет со дня рож дения 
К .И .Чуковского
- В сем ирны й день Земли

5-9

ноябрь

ноябрь
декабрь

январь

январь

февраль
февраль

март

апрель

учителя-
предметники

О рганизация ш ефства 
м отивированны х и 
эрудированны х учащ ихся над их 
неуспеваю щ им и одноклассниками

5-9 сентябрь-май учителя-
предметники

Руководство проектной и 
исследовательской деятельностью  
обучаю щ ихся

5-9 сентябрь-май учителя-
предметники

О рганизация участия учащ ихся в 
ш кольной конф еренции «О сновы 
проектной деятельности»

5-9 апрель учителя-
предметники

П роведение уроков в рамках 
всероссийского образовательного 
проекта в сфере инф ормационны х

5-9 сентябрь-май Еущ ина И.В.

18



технологий «У рок Ц иф ры»
П роведение уроков в рамках 
В сероссийского открытого урока 
по основам  безопасности 
ж изнедеятельности

5-9 сентябрь-май К узнецова Ж.В.

О рганизация предметны х 
образовательны х событий 
(проведение предметны х дней, 
олимпиад, конкурсов и т.п.)

5-9 сентябрь-май учителя-
предметники

Модуль «Профориентация»

Дела, события, м ероприятия К лассы
О риентировочное

время
проведения

О тветственные

У частие в проф ессиональны х 
пробах на базе предприятий и 
организаций Ф урмановского 
муниципального района, 
учреж дений с. Хромцово.

7 - 9 по отдельного 
графику

ответственны й
за
проф ориентационну 
ю работу, классные 
руководители

У частие в районном  конкурсе 
проф ессионального мастерства 
среди обучаю щ ихся 
образовательны х организаций 
Ф урмановского муниципального 
района «РигшапоуЗкШ з»

6-8 по отдельного 
графику

учитель технологии,
классные
руководители

В сероссийская 
проф ориентационная акция 
«Н еделя без турникетов»

8 - 9 3 декада апреля ответственны й
за
проф ориентационну 
ю работу, классные 
руководители

Д иагностика предпочтений 
интересов учащ ихся

7 - 8 февраль - апрель классные
руководители,
педагог-психолог

Экскурсии на предприятия, 
организации села, города и района

5 - 9 по отдельному 
графику

классные
руководители

Классны е часы  по 
проф ориентации

5 - 9 сентябрь-май классные
руководители

Я рм арка образовательны х услуг 
«Сделай правильны й выбор»

9 октябрь директор школы,
классны й
руководитель

У частие в мероприятиях 
В сероссийских
проф ориентационны х проектов 
«Билет в будущ ее», 
«П роеК ТО риЯ »

6-9 сентябрь-май учитель технологии,
классные
руководители

О пределение уровня готовности 
учащ ихся 9-го класса к выбору 
профессии

9 октябрь
февраль

педагог-психолог

И ндивидуальны е консультации 
по проф ессиональному 
определению

9 сентябрь-май педагог-психолог
классны й
руководитель

Занятия курса внеурочной 9 сентябрь-май К опны ш ева Е.Ю .
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деятельности «У роки вы бора 
профессии»
У частие по всероссийском  
образовательном  проекте в сфере 
инф ормационны х технологий 
«У рок Ц ифры»

5-9 сентябрь-май Гущ ина И.В.

Модуль «Самоуправление»

Дела, события, м ероприятия К лассы
О риентировочное

время
проведения

О тветственные

В ы боры  старост, назначение 
поручений в классах

5-9 сентябрь классные
руководители

В овлечение обучаю щ ихся в 
планирование, организацию , 
проведение
и анализ внутриклассны х дел

5-9 сентябрь-май классные
руководители

О сущ ествление деятельности 
Совета старост: распространение 
значим ой для обучаю щ ихся 
инф ормации и получение 
обратной связи от классных 
коллективов

5-9 сентябрь-май Гущ ина И.В. 
А лексеева Л.В.

О сущ ествление деятельности 
творческих советов дела: 
планирование, организация, 
проведение и анализ 
общ еш кольны х дел

5-9 сентябрь-май ответственны е за 
организацию  дел

Модуль «Школьные медиа»

Дела, события, м ероприятия К лассы
О риентировочное

время
проведения

О тветственные

О сущ ествление видеосъемки и 
мультим едийное сопровож дение 
ш кольны х мероприятий

5-9 сентябрь-май ответственны е за 
организацию  дел

О свещ ение через сайт наиболее 
интересны х моментов жизни 
классов, ш колы

5-9 сентябрь-май ответственны е за 
организацию  дел, 
классные 
руководители

В ы пуск ш кольной газеты  к 
праздничны м и памятным датам

5-9 сентябрь-май Э ренбах Ю .Д.
классные
руководители

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Дела, события, м ероприятия К лассы
О риентировочное

время
проведения

О тветственные

О ф ормление вы ставок рисунков, 
фотографий, творческих работ, 
посвящ ённых события и 
памятны м датам

5-9 в течение учебного 
года

ответственны е за 
организацию  дел, 
классные 
руководители

О ф ормление классны х уголков 5-9 сентябрь классные
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руководители
О ф ормление ш колы к 
праздничны м датам  и значим ы м  
собы тиям  (оформление кабинетов, 
рекреаций, окон ш колы)

5-9 в течение учебного 
года

ответственны е за 
организацию  дел, 
классные 
руководители

Смотр-конкурс классны х уголков 5-9 январь Гущ ина И.В.,
классные
руководители

П роект «Зеленый двор» 5-9 январь-м ай К опны ш ева Е.Ю .,
классные
руководители

П роект «О ткрытая библиотека» 5-9 октябрь-январь Э ренбах Ю .Д.,
классные
руководители

У частие в субботниках по 
благоустройству территории 
ш колы

5-9 сентябрь, 
апрель, май

Э ренбах Е.В.,
классные
руководители

Модуль «Работа с родителями»

Дела, события, м ероприятия К лассы
О риентировочное

время
проведения

О тветственные

О рганизация работы  
У правляю щ его совета ш колы

5-9 в течение учебного 
года

Э ренбах Е.В.

О рганизация работы  классных 
родительских комитетов

5-9 в течение учебного 
года

классные
руководители

Классны е родительские собрания 5-9 согласно плану 
проведения 
родительских 
собраний

классные
руководители

И нф орм ационное оповещ ение 
родителей через сайт школы, 
социальные сети, мессендж еры

5-9 сентябрь-май Э ренбах Е.В., 
Гущ ина И.В., 
педагог -  психолог, 

классные 
руководители

И ндивидуальны е консультации 5-9 в течение учебного 
года (по мере 
необходимости)

Гущ ина И.В., 
педагог -  психолог, 
классные 
руководители

У частие родителей в областных и 
районны х родительских 
собраниях

5-9 согласно плану 
проведения 
родительских 
собраний

Э ренбах Е.В.
классные
руководители

У частие родителей в классны х и 
общ еш кольны х мероприятиях

5-9 в течение учебного 
года

классные
руководители

У частие родителей в 
конф ликтной комиссии по 
урегулированию  споров меж ду 
участниками образовательны х 
отнош ений

5-9 в течение учебного 
года (по мере 
необходимости)

Э ренбах Е.В.

Работа Совета проф илактики с 
неблагополучны ми семьями по 
вопросам воспитания и обучения

5-9 в течение учебного 
года (по мере 
необходимости)

Э ренбах Е.В. 
члены  Совета 
проф илактики
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